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VAL d’AIGOUAL le 21 Octobre 2025

COMPTE RENDU DU CVS

Présents :

SO USTATAY

Ragpd ‘Confidentiel

Excusés : conseil d'administration)

1/ Questions / Réponses diverses : .

1/ la question de I'élection du président ou de la présidente, nous
maintenons cette information de maniére systématique sur tous les comptes rendus
pendant la période concernée.

- Le principe de la présidence tournante est accepté afin de permettre aux
résidents élus d’étre président a tour de rdle :

NN R 2 opd Confid
- Année impai

La présidence :
2024 1
2025
2026
2027
2028
Election fin 2028

Comme évoqué I'ensemble des points apporté par les résidents et les familles ayant
recus une réponse ont été retirés.

1/ La question du linge — Maintien de ce sujet sur la durée —on a plein de
linge qui n’est plus marqué et dont nous ne savons plus a qui il est, faire un bindme
avec la responsable ASH et 'animation puis faire un aprés-midi vide dressing avec les
familles (I'animation voit cela avec la responsable ASH) a mettre sur le planning
d’activité. . '

o Cette action sera toujours en cours d’organisation, la
proposition a été actée en équipe de responsable. Elle a
été organisée et effectuée le 17 juin 2025 par I'animatrice
présente et la gouvernante. A renouveler....

2/ Concernant le projet de I'établissement ?

o Lélément manquant concernant les valeurs est
maintenant disponible sur fildargent.fr dans le cadre des
annonces et a été transféré dans le projet
d’établissement.



o Ajout lors de la réunion du 21/10/2025 - Rajouter dans
les valeurs I'ouverture vers le monde extérieur.

o Comme vous pouvez le voir sur le site de I'Ehpad pour les
familles https://services-autonomie.fr ou sur
https://www fildargent.fr c'est le méme site internet. Ce

site veut promouvoir la culture de I'évaluation mise en
place par la haute autorité de santé. Vous avez acces au
différents documents obligatoires :

Livret d'accueil

Reglement de fonctionnement

Projet d’établissement

La charte des droits et libertés

Directives anticipées

Listes des personnes qualifiées

Personne de confiance

Les fiches critéres de I'évaluation HAS

Lien vers mon espace santé

12 principes fondamentaux pour vivre ensemble
Contrat de séjour avec projet personnalisé (les
références sont désignés au sein de I'dquipe
psychosociale, 2¢™ étage la psychomotricienne,
au 4™ gtage I'animatrice A, au 3™ étage
I'animatrice B)

Dossier de demande unique pour intégrer
I'Ehpad Fildargent -

Un lien d’information concernant l'aide sociale du
département du Gard

3/ Serait — possible d’avoir des patéres au niveau de la salle du premier étage pour permettre au

visiteur de suspendre leur manteau.

Action faite : deux portes manteaux ont été installés dans la salle d'animation du

premier étage

4/ Les résidents souhaitent décorer la cour : des tables et des chaises ont été achetées en ce sens.
Concernant la terrasse du cantou les résidents y vont trés peu car il y fait trop chaud et trop froid et

qu’il est possible de faire ?
Du fait de |

des gros pots de Verdure ? Stile tonnelle. On demande 3 'homme d’entretien et 2 [

5/ La question de la collation du cantou est posée, elle est trop proche du repas —On peut simplement
— Les compléments sont donnés a la collation — Proposition de réponse voir avec le médecin si ces
compléments peuvent &tre donnés a midi uniguement au cantou —quel que soit la réponse du médecin
on laisse la collation au cantou : En attente du retour de I'ldec concernant cette sollicitation du médecin.

e charge de leurs demander leurs réponses :
IVer le projet est toujours en cours.

6/ Une demande est faite par le CVS pour les personnes du village qui ne peuvent pas se déplacer de
profiter des services du pédicure. La direction accepte avec plaisir cette possibilité, encore faut-il

demander au pédicure qu'il soit d’accord.

Le pédicure est d’accord, le jour ot il vient pour I'Ehpad il vient pour les personnes de

'extérieur.

7/ La salle a besoin d’'un aménagement pour accueillir les personnes aussi bien que les résidents dans
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des conditions convenables — Cette salle a besoin d’&tre rafraichie — Le directeur entend la demande
et va voir avec le professionnel comment cela peut se faire — demander le matériel nécessaire,
transmettre les informations a| | impliquer les résidents pour faire de la peinture ...

8/ Demande de tabouret dans les salles de bains — le directeur dit qu'il existe des tabourets dans les
salles de bains — A vérifier dans 'ensemble des salles de bains en relation avec les usages des
résidents. En attente de la vérification.

9/ Certaines chambres sont a rafraichir — [ d oit faire le tour de ces derniagres

10/ Certains volets ne sont pas accessibles - demander o S
trouver un systéme pour fermer/ouvrir les volets avec une barre.

de déplacer les crochets ou de

11/ Quelques résidents estiment que le temps entre les plats est trop long et suggére de la musique ¢
pendant le temps du repas — cette idée provient d’un résident dans le cadre d’un groupe de paroles
organisé par I'animation en vue de la préparation du CVS.

Le directeur propose a ce qgue les sonos déja existantes soient installées

12/ M. B. représentant des résidents demande I'achat d’un master —Le directeur confirme qu’il n’a
pas Iargent pour acheter un master aménagé.

13/ Pour le soin — nécessité de vérifier que le matériel des fauteuils avec cales-pieds sont hien présents
en tant que fauteuil de secours comme les fauteuils des residents. l’équipe soignante doit &tre
sensibilisée & cette question.

14/ La question du courrier en I'absence de la secrétaire, c'est fa comptable qui s’en occupe si la
comptable et la secrétaire sont absence cest le directeur.

1/ L'actualité du Fil d'argent :

a/ évenements de la vie collective (évaluation HAS 1.3.1 & 1.3.2 - professionnels et résidants
participent ensemble a la construction des regles de la vie collective) :

- La journée péche du 4/06/2025 au Lac de Camprieux est reportée au mois de septembre. Lactivités
de péche pour les résidents a eu lieu le 5 septembre 2025 avec la participation de 12 d’entre eux. C’est
la deuxiéme fois que nous le faisons par contre les résidents n‘ont pas pu manger les poissons gu’ils
ont péchés car nous n‘avions pas la tragabilité administrative nécessaire aussi la direction n'a souhaité
prendre aucun risque en accord avec 'assaciation francaise de péche du Gard avec qui I'évenement a
été organisé.

- La Féte de I'Etablissement a eu lieu le 21 juin 2025 a la salle des fétes de la mairie comme les années
précédentes. Nous avons accueilli cette année la confrérie de I'oignon,

- la sortie basket santé est toujours d’actualité et tous les résidant souhaitent renouveller cette activité
de rencontre avec les autres Ehpad.

- Fil d’Argent travaille en collaboration étroite avec I'Association ACCES -c'est un groupement de 6 Ehpad
(Ganges X 2, Le Vigan, Clapiers et Montferrier et Valleraugue). Des rencontres régulieres ont lieu entre
les différents établissements. Nous sommes actuellement en train de monter un Groupement d’Intérét
Economigue. FILDARGENT est directement concerné pour la questidn de la gestion des payes.
b/Embauches — Nous avons quelques CDD de remplacement

¢/ Départs — pas de départ actuellement.

d/ Le tableau daffichage a laccueil est a consulter par toutes les personnes entrant dans
I'établissement. De plus nous maintenons la signature des entrées des visiteurs afin d’avoir une
tracabilité dans le cadre sanitaire et de vigipirate.

e/ travaux

- pas de gros travaux en cours et pour Iinstant si ce n‘est une demande faite auprés de Richard
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