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1. CONTEXTE ET PRESENTATION DE L’ACTIVITE

Le Basket Santé est une activité physique adaptée destinée a maintenir et améliorer la
condition physique, mentale et sociale des résidents.

Elle s’adresse :
* aux résidents valides,
¢ aux résidents porteurs de handicap moteur et/ou psychique,

« aux résidents présentant des troubles du comportement ou une démence
(Alzheimer ou apparenté),

 a tout résident exprimant I'envie de participer.

Cette activité est pratiquée en sécurité, dans un cadre ludique, sans compétition et avec
une forte dimension conviviale.

2. ENCADREMENT
L'activité est animée par :

« un professionnel diplémé BPJEPS Basket Santé, affilié a un club labellisé « Basket
Santé »,
Oou

« un référent Activité Physique Adaptée (APA) de I'établissement.

’animateur de 'TEHPAD assiste systématiquement 'intervenant.

3. LIEU ET HORAIRE

* Lieu : Salle d’animation — 1er étage.

« Jour et horaire : Mardi de 14h30 a 16h, chaque semaine.




4. OBJECTIFS DE I’ATELIER

Objectifs physiques
+ Stimuler la coordination.
+ Améliorer I'adresse.
» Travailler I'équilibre.

* Entretenir la mobilité générale.

Objectifs psychiques et sociaux

* Favoriser le lien social et la convivialité.
« Procurer du bien-étre.
» Diminuer le stress et les angoisses.

* Encourager 'expression émotionnelle et le plaisir partagé.

5. ELABORATION ET VALIDATION DU PROJET

1. Conception du projet par 'animateur / APA.
2. Présentation a la Direction.

3. Validation avant mise en ceuvre.

6. CONSTITUTION DU GROUPE

* Un groupe initial de résidents est constitué selon :
* leur état de santé,
* leurs capacités,
« leurs envies, désirs, besoins.
» Le groupe peut évoluer en cours d'année :
« amélioration ou aggravation de I'état de santé,
* nouvelles admissions,
« deéces,

* résident souhaitant intégrer ou quitter le groupe.

7. INFORMATION DE I’ACTIVITE

« L'activité est inscrite dans le planning hebdomadaire, affiché dans I'établissement.



« Le mardi midi, lors du repas, 'animatrice rappelle aux résidents :
« Basket Santé cet apres-midi a 14h30 | »

8. DEROULEMENT DE L’ACTIVITE

8.1 Préparation avant séance

» Lecture des transmissions du matin.
* Vérification aupres des soignants de I’aptitude du jour (douleur, fatigue, agitation...).

* Musique d’ambiance a 14h pour accueillir les résidents.

8.2 Accueil des résidents
» [’animatrice accompagne les résidents nécessitant une aide depuis leur chambre.

* [Installation en cercle dans la salle d’animation.

8.3 Mise en place de I’intervenant

 Aider Pintervenant Basket Santé a s’installer (matériel, plots, ballons).

* Rester présent pour seconder durant I’activité.

8.4 Séance type
1. Echauffements doux (mobilités, respiration, mise a l'aise)
2. Jeux de ballon :
* passes,
+ jeux d’adresse,
« coordination ceil-main.
3. Tirs au panier (adaptés selon capacités).

4. Etirements doux et retour au calme.

8.5 Fin d’activité

» Aider au rangement du matériel.
« Raccompagner en chambre les résidents qui le souhaitent.

« Rédiger les transmissions sur ANISEN en lien avec Netsoin ( Voir les fiches
d'usage d’Anisen). £ g
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9. TRANSMISSIONS SUR ANISEN - EXEMPLES

Compte rendu individuel — Exemple 1

Basket Santé
Echauffements, jeux d’adresse, passes, tirs au panier et étirements.
Résident impliqué, participation active.

Compte rendu individuel — Exemple 2
Basket Santé
Tres volontaire et participative aujourd’hui. Prend plaisir a participer.

(Liens Anisen supprimés volontairement car personnels et non pertinents pour un
protocole.)

10. EVALUATION DE I’ACTIVITE

Le référent APA / animateur évalue :
* la progression,
* la stabilité,
* ou la régression des capacités du groupe et de chaque participant.
* le taux de participation mensuel.

Ajustements réalisés en concertation avec I'équipe pluridisciplinaire ( voir bilan individuel
d'Anisen).

11. SECURITE
» S’assurer d'un espace dégagé.
» Résidents assis si besoin (séance adaptable).
» Surveillance permanente.
* Interdiction de courir.
* Matériel souple et adapté au handicap.
 Interruption immédiate en cas de douleur, agitation ou fatigue intense.
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